
/r6
)a i9

ANTINT

Primdria comunei Putna, judelul Suceava organizeazd, examen pentru
promovarea in grad profesional a unui funclionar public de execulie din consilier
grad professional principal in func{ia de consilier grad profesional superior in
cadrul Biroului financiar - contabil, achizilii publice, fond funciar, urbanism qi
amenajarea teritoriului, condi(iite de desfiqurare a concursului fiind
urmitoarele:
- data pdni la care se pot depune dosarele de inscriere - 31 ianuarie 2019 ;- Autoritatea publicd la care se depun dosarele - Primdria comunei Putna ,jude{ul Suceava- secretariat-registraturd tellfax O23O4l4lO2, e-mail :

primariaputna@gmail.com -persoand contact Mitric Maria praschiva;
' Data qi ora organizdrii probei de examen: 12 februarie 2Ol9 - ora 10 - proba
scrisi .

- Locul de desfbqurare-Primdria comunei Putna, judeful Suceava.
Condi{iile de participare Ia examen sunt urmitoarele:
- s[ aibd cel pulin 3 ani vechime in gradul profesional al funcliei publice din care
promoveazd;
- sd fi oblinut cel pulin calificativul < bine > la evaluurea anuald a performanlelor
individuale in ultimii2 ani calendaristici ;

- sd nu aibi in cazierul administrativ o sancliune disciplinard neradiatd.
Dosarul de examen va confine obligatoriu:
a). copia carnetului de muncd sau, dup6 caz, o adeverinld care si ateste vechimea
in gradul profesional din care se promoveazd.
b). Copii de pe rapoartele de evaluare din ultimii 2 am;
c). formularul de inscriere
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1' Legea rv' 4612008 Codul Silvic, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;2' H'G' nr' 77?/2917 pentruaprobarea Regulamentului de valorifi care amasei
lemnoase din fondul forestier proprietat-e pubric6

3' Legea nt' 319120-06 privind proteclia ;i securitatea muncii, cu modificdrile
Ei completdrile ulterioare ;

4. Hotararea de Guvem 1425 din2o06pentru aprobarea Normelor
metodologi:1d:. apiicare a prevederiior Legii securitatii si sanatatii inmunca nr. 319 din 2006

5' o'U'G' 19512005 privind protec{ia mediului, cu modific[rile Ei complet6rileulterioare.
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ANEXA Nr. 1
(Anexa nr. I la Hotararea Gu

FISA POSTULUI
Nr.

Informatii generale privind postul

1. Denumirea postului CONSILIER SUPERIOR
2. Nivelul postului : functie publicd de execufie
3' Scopul principal al postului : conducerea evidenlei , modului de adminis trare ,valorificareqi pdstrare integritdlii terenurilor cu vegetalie forestiera (p[duri 

"omurui.; ce aparfindomeniului public al. comunei ; aplicarea19..!to. de proteclia muncii r, .rJ*r institufiilorpublice ale comunei, aplicarea'prevederilor 
_legale 

-pri"La 
protec{ia mediului ; finereaevidenlei beneficiarilor d.e 

.servicii publice de ?urnizare- apf, canalizarc qi salubritate ;Rdspunde de intreaga activitate culturala desfEguratalu niu.rut comunei prin intermediulc[minelor culturale putna qi Gura putnei

Conditii specifice pentru ocuparea postului2)

1' Studii de specialitate.: studii superioare Facultatea de gtiinle juridice qi administrative2. Perfectionari (specializari), frog.u*. gi cursuri pririnJp.rfbctionarea nreoiririipro re s i o nal. i, d'o* ;,iu i:## iliH :ffi:iX [1lTr1 
p erre c]i o nare a pre g dti ri i

3' cunostinte de operare/programar. pe 
"arcrta,", 

(r.;;;;ate si nivel)

4. Limbi straine3) (necesitate si nivela) de cunoastere)

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare
6. Cerinte specifices)
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7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale)

Atributiile postului6):

1. respectarea regulamentului intern ;

2. respectarea programului de lucru qi a normelor de protec{ie qi securitate a muncii ;

3.Intocmirea qi conducerea intregii evidenle in legdtur[ cu inventarierea, eviden]a,
administrarea gi exploatarea terenurilor cu vegetalie forestierd (pdduri comunale)
apa(indnd domeniului privat al comunei;
4.Parliciparea aldturi de organele silvice la lucrdrile de marcare qi inventariere in
vederea punerii in valoare a masei lemnoase rezultatd. din fondul forestier apa4indnd
domeniului public al comunei destinat exploatdrii gi a delimitdrii suprafelelor ce vor
constitui parchetele de exploatare , urmdrind desfEqurarea corectd a acestor lucr6ri;
5.Urmdrirea modului de exploatare qi valorificare atuturor produselor qi subproduselor
rezultate din terenurile cu vegetalie forestierd ce aparfin domeniului privat al comunei
, de cStre Ocoalele Silvice Putna gi Cirlibaba precum gi ale celorlalte obligalii ale
acestora ce decurg din prevederile contractelor de administrare incheiate cu Direclia
Silvica Suceava;
6. Urmdrirea modului de asigurare a integritdlii fondului forestier ce aparfine
domeniului privat al comunei qi asigurareamaterializdrii limitelor pddurilor comunale
cu terenurile limitrofe cu acestea , parlicip6nd activ aldturi de organele silvice care au
in administrare aceste terenuri conform contractelor incheiate de primdrie cu aceqtia
precum qi la intrelinerea corespunzdtoare a bornelor qi semnelor de hotar , depistarea
qi sanclionarea oricdror ocupdri ilegale de teren gi a terenurilor supuse degraddrilor in
vederea ameliordrii acestora;
7. Parliciparea gi anahzarea impreund cu organele silvice abilitate la acliunile de
intocmire a documentaliilor cu privire la folosirea terenurilor cu vegetalie forestierd in
alte scopuri decdt cele silvice precum qi la corectarea perimetrelor pldurilor ce aparfin
domeniului public al comunei;
8.Participarea la acliunile de pazd a fondului forestier al domeniului public al comunei
aldturi de organele silvice , constatAnd contravenliile sdvArgite la regimul silvic
prevdzute de normele legale in vigoare in baza imputernicirii date de primarul comunei;
9.Participarea al[turi de organele silvice gi acordarea sprijinului tehnic cu privire la
depistarea, prognoza qi combaterea ddundtorilor fondului forestier gi asigurarea
aplicSrii corespunzdtoare a tratamentelor ce se impun de cdtre cei abilitali in acest sens
conform contractelor de administrare incheiate cu Direclia Silvicd Suceava in fondul
forestier apar-(in6nd domeniului public al comunei ;

l0.Parliciparea la acliunile de predare a parchetelor de exploatare de cdtre beneficiari,
executAnd controale impreund cu organele silvice abilitate cu privire la respectarea
regulilor silvice de exploatare , precum gi la reprimirea suprafelelor respective la
incheierea lucrdrilor de exploatare;
1 1. Identificarea gi semnalizarea la organele silvice abilitate a apariliei fenomenelor de
uscare in masd a arborilor precum gi a doborAturilor qi rupturilor produse de vdnt sau
zdpadd' in fondul forestier ce apar'[ine domeniului public al comunei in vederea ludrii
m[surilor care se impun;
l2.Rdspunde , urmdreqte qi stabilegte impreund cu organele silvice abilitate suprafetele
ce necesitd a fi impddurite , necesarul de puieti cii in vederea imp6duririi
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acestora, trasmildnd datele necesare ocoalelor silvice din raza teritoriald in care se
g[sesc terenurile respective , urmdnd incheierea de contracte in acest scop ;

l3.Urmarirea realizdrii corespunzdtoare a lucrdrilor de regenerare a p[durilor ,

controlarea periodicd impreund cu organele silvice abilitate arealizdrti lucrdrilor pentru
ajutorarea regenerbrii naturale gi de intre{inere a planta}iilor tinere;
14. Participarea aldturi de organele silvice la intocmirea documentaliilor ( pdnd la
niveul de antemdsurdtoare, inclusiv stabilirea de solulii tehnice) pentru executarea
tuturor lucrdrilor de gospoddrire a fondului forestier aparfinAnd domeniului public ai
comunei , urm[rirea modului de intocmire gi conlinutului acestora sub aspectul
oporlunitdlii , prioritSlii qi al economicului;
15,Participarea la receplia cantitativf, a tuturor lucrarilor executate in padurile comunale
de cdtre Ocoalele Silvice, pe raza teritorial[ pe care se gdsesc acestea, rdspunz6nd de
cantitatea gi calitatea lucr[rilor executate qi recep]ionate pentru care urmeazd, a se
efectua plata costurilor respective;
l6.rdspunde de intocmirea qi incheierea de contracte cu beneficiarii de servicii publice
de furnizare de ap6, canalizare qi salubrizare ;

l7.R[spunde de protec]ia mediului inconjurdtor, ludnd mdsuri de inldturare a
fenomenelor de poluare a mediului inconjurdtor, constatd contravenliile gi aplicd
sancliunile prevdzute de Ordonanla de Urgenldnr, 19512005 privind proteclia mediului,
cu modificarile qi completdrile ulterioare ;

18. Ia mdsuri pentru cunoaqterea gi aplicarea normelor de proteclia muncii in cadrul
instituliilor publice ale comunei gi cele subordonate acestora
19. R[spunde de intreaga activitate culturald desfbquratd la nivelul comunei prin
intermediul cdminelor culturale Putna gi Gura Putnei.
20. Gestioneazd, qi rdspunde de integritatea qi administrarea intregului patrimoniu ce
aparfine cdminelor culturale Putna qi Gura Putnei, colaborAnd in acest sens cu contabilul
primiriei.
21. Se preocupd qi r6spunde de folosirea gi utilizarea eficientd a localurilor cdminelor
culturale, s6lilor de spectacole qi al dotdrilor din incinta acestora ce aparfin cdminelor
culturale, in scopul realizdrii de venituri proprii ale acestora.
22.Intocmeqte qi trimite la termenele legale stabilite cdtre instituliile abilitate, d5rile de
seamd qi situaliile cu privire la activitdlile culturale qi ale cdminelor culturale.
23.primeqte qi solu{ionazd cererile privitoare la inregistrarea vehiculelor de competen}a
consiliilor locale
24. Colaboreazd, cu celelalte compartimente pentru stabilirea necesarului de fonduri in
vederea intocmirii bugetului local ;

25.rdspunde de indosarierea, numerotarea gi arhivarea documentelor din cadrul biroului
,'

26.rdspunde de pdstrarea secretului de serviciu gi profesional, precum gi de
confidenlialitatea datelor qi informaliilor privind activitatea biroului,
2T.urmdreqte in permanen!f, gi pune in aplicare legislalia nou apdruta, dipoziliile
primarului qi hot[r6rile consiliului local
28. asigurd preluarea cererilor, completarea formularelor tipizate gi a registrelor
de eviden{d conform Legii nr. 14512014 pentru stabilirea unor mdsuri de
reglementare a pie{ei produselor din sectorul agricol;
29.lndeplineqte qi orice alte sarcini qi atribulii reparlizate de primarul comunei sau
reiegite din acte normative speciale;
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Identificarea functiei publice corespunzatoare postului

1. Denumire: CONSILIER
2. Clasa : I
3. Gradul profesionalT) superior
4. Vechimea in specialitate necesara 7 am.

Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationala intema:

a) Relatii ierarhice:
- subordonat fata de primarul qi $eful de Birou ;

- superior pentru ................nu este cazul ........
b) Relatii functionale: cu celelalte compartimente ale aparatului de specialitate;

c) Relatii de control: este supus controlului primarului 9i $efului de Birou.

d) Relatii de reprezentare: in limita competenlei are relalii de reprezentare a unitdlii cu

institulii ale statului sau private;

2. Sfera relationala externa:
a) cu autoritati si institutii publice: in raporturile ce implicd sfera de activitate a postului.

b) cu organizatii internationale: .......nu este cazul..

c) cu persoane juridice private: cu care intrd in legdtur[ prin natura relaliilor de serviciu.

3. Limite de competentas) : are libertate decizionald limitatd pentru indeplinirea atribuliilor
care ii revin , fiind subordonat primarului qi $efului de Birou ;

4. Delegarea de atribulii si competenta : I se pot delega qi alte atribu{ii de cdtre primarul sau

geful de Birou,fbrd a putea delega din atribu(iile sale cdtre alli func{ionari publici
Intocmit dee):

1 . Numele si prenumele ..............AGA MARIA..\.........
2. Functia publica de conducere ................$EF BIRpV...
3. Semnatura.............. \L'aI
4.Data intocmirii.

lluat la cunostinta de catre ocupantul postului

1. Numele si prenumele...............
2. Semnatura.........
3. Data
ContrasemneazaroT'.

1. Numele si prenumele ............COROAM4 GHEORGHE
2. Functia .........PRI
3. Semnatura... ,ltd- g-ll
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l) Se va completa cu numele si functia
va semna de catre conducatorul autoritatii sa

obligatoriu.

utoritatii sau institutiei publice. Se
'ei publice si se va stampila in mod


